
Российская Федерация 
Новгородская область  

АДМИНИСТРАЦИЯ ВАЛДАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

08.07.2024 № 1829 
Валдай 

 
О внесении изменений в Положение об оплате труда 

работников муниципального бюджетного учреждения 
«Административно-хозяйственное управление» 

 
 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом 

Валдайского муниципального района, постановлением Администрации 
Валдайского муниципального района от 03.06.2014 № 1062 «О системе оплаты 
труда работников муниципальных бюджетных учреждений Администрации 
Валдайского муниципального района», Уставом муниципального бюджетного 
учреждения «Административно-хозяйственное управление», Администрация 
Валдайского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников 
муниципального бюджетного учреждения «Административно-хозяйственное 
управление», утвержденное постановлением Администрации Валдайского 
муниципального района от 10.08.2016 № 1308: 

1.1.Изложить пункт 2.3.1 пункта 2.2 раздела 2 в редакции: 
«2.3.1. Доплата за совмещение профессий (должностей), за расширение 

зон обслуживания, за увеличение объема работ или исполнение обязанностей 
временно отсутствующего работника без освобождения от работы, 
определенной трудовым договором, заместителю руководителя, главному 
бухгалтеру учреждения устанавливается в соответствии со статьей 151 
Трудового кодекса Российской Федерации, по соглашению сторон трудового 
договора с учетом содержания и (или) объема работ.»; 

1.2. Изложить пункт 3.3.1 пункта 3.2 раздела 3 в редакции: 
«3.3.1. Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение 

зон обслуживания, увеличение объема работ или исполнение обязанностей 
временно отсутствующего работника без освобождения от работы, 
определенной трудовым договором, устанавливаются работнику учреждения 
в случаях совмещения им профессий (должностей), увеличения объема работ 
или исполнения обязанностей временно отсутствующего работника без 
освобождения от работы, определенной трудовым договором, 
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устанавливается работнику учреждения в соответствии со статьей 151 
Трудового кодекса Российской Федерации, по соглашению сторон трудового 
договора с учетом содержания и (или) объема работ.». 

2. Постановление вступает в силу со дня принятия. 
3. Опубликовать постановление в бюллетене «Валдайский Вестник» и 

разместить на официальном сайте Администрации Валдайского 
муниципального района в сети «Интернет». 

 
 

Заместитель Главы  
администрации  
муниципального района  И.В.Никулина 
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